AM STANDORT STUTTGART SUCHEN WIR
ZUM NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT EINEN:
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Claim Manager (m|w|d)

Auf Tradition bauen — Neues wagen — Zukunft gestalten!

'E ’L Job-ID 66

| | D

Gottlob Rommel entwickelt sich seit mehr als 100 Jahren stetig weiter und setzt vielseitige Projekte an
attraktiven Standorten innovativ und verantwortungsbewusst um. Jedes der Projekte ist eine spannende
Aufgabe und die persénlichen Fahigkeiten und Erfahrungen jedes Einzelnen machen uns gemeinsam erfolgreich.

IHRE AUFGABEN

= Organisatorische und operative Fuhrung des Vertrags-
managements

= Koordination der Nachtragsprozesse

u Sicherstellung, Einhaltung und Weiterentwicklung
der internen Vertragsprozesse

= Erstellen von gednderten und zusatzlichen Leistungs-
positionen

= Kalkulieren und Einreichen der geanderten und
zusatzlichen Leistungen

= Verhandeln der Leistungen in Zusammenarbeit
mit dem Projektleiter

= Aufstellen von bauablaufbedingten Anderungen und
Stérungen als Soll-Ist-Vergleich

UNSER ANGEBOT

= Wohnortnahe, interessante Bauvorhaben in der Region
Stuttgart

u Hochmotiviertes Team mit Begeisterung fur das Bauen

Attraktive Vergutung und betriebliche Altersvorsorge

Persénliche Weiterentwicklungsangebote

Angenehme Arbeitsumgebung und wertschatzende
Unternehmenskultur

www.gottlob-rommel.de

IHR PROFIL

u Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung

Bauingenieurwesen oder Projektmanagement oder
vergleichbare technische Qualifikation

=5 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in einer ahnlichen

Funktion

= Ausgepragte Beratungskompetenz, Durchsetzungs-

vermogen und Verhandlungsgeschick

u Sehr gute EDV-Kenntnisse insbesondere sicherer Umgang

im RIBiTWO

u Erfahrung und Umgang mit den technischen Regelwerken

(HOAI, VOB, ZTV-Ing und DB-RIL)

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung
unter Angabe der Job-ID an:
Elke Stockl

&S 0711 255 65-0

Gottlob Rommel Bauunternehmung GmbH & Co. KG
Von-Pistorius-Str. 14 - 70188 Stuttgart

gottlob
rommeilt
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