
www.gottlob-rommel.de

Auf Tradition bauen – Neues wagen – Zukunft gestalten! 
Gottlob Rommel entwickelt sich seit mehr als 100 Jahren stetig weiter und setzt vielseitige Projekte an  
attraktiven Standorten innovativ und verantwortungsbewusst um. Jedes der Projekte ist eine spannende  
Aufgabe und die persönlichen Fähigkeiten und Erfahrungen jedes Einzelnen machen uns gemeinsam erfolgreich.

IHR PROFIL 

  �Abgeschlossenes kaufmännisches Studium bzw.  

alternativ abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

  �Berufserfahrung in der kfm. Projektbetreuung,  

idealerweise aus der Baubranche

  �Fundierte Kenntnisse in MS-Office und der VOB

  �Kenntnisse RIB ITWO und idealerweise Navision

  �Engagement, Teamfähigkeit und eigenverantwort-

liches Handeln

  �Hohe Zahlenaffinität und ein stark ausgeprägter 

Unternehmergeist 

  �Starke Kommunikationsfähigkeit  

UNSER ANGEBOT 

  �Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben

  Hochmotiviertes Team in einem erfolgreichen  

    Unternehmen am Standort Dresden

  Attraktive tarifliche Vergütung und gute Sozialleistungen

  Persönliche Weiterentwicklungsangebote

  Flexible Arbeitszeiten

IHRE AUFGABEN 

  �Mitwirkung bei der Planung und Abwicklung eines  

Geschäftsbereiches in Zusammenarbeit mit dem  

Geschäftsführer 

  �Kaufmännische Betreuung von Bauprojekten von der 

Angebots- bis Realisierungsphase

  �Laufendes Baustellencontrolling mit Soll-Ist- 

Vergleichen und Analysen

  �Organisation von monatlichen Steuerungsgesprächen

  �Mitwirken beim Forderungs- und Liquiditätsmanagement 

  �Abrechnung von Kunden und Nachunternehmern

  �Mitgestaltung beim Aufbau von Prozessen und Abläufen

  �Risikomanagement

  �Führen von Arbeitskalkulationen

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung  

unter Angabe der Job-ID an: 

Martyna Charemska

	 0711 255 65-0

Rommel Bau GmbH & Co. KG 
Fritz-Reuter-Str. 32c · 01097 Dresden

AM STANDORT DRESDEN SUCHEN WIR  
ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT EINEN:

Job-ID 755

Baukaufmann (m | w | d)


