
www.gottlob-rommel.de

IHR PROFIL 

   Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik 
oder vergleichbare Ausbildung bzw. Erfahrungen 

   Erfahrung im Bereich Mitarbeiterführung wünschens-
wert

   Kommunikationsstärke, Analyse und Problemlösungs-
fähigkeit, Teamfähigkeit, Verantwortungsbereitschaft

   Ausgeprägtes Qualitäts-, Kosten & Terminbewusstsein

IHRE AUFGABEN 

   Steuerung der technischen und wirtschaftlichen  
Realisierung von Projekten

   Nachunternehmermanagement & Planungskoordination

   Mitwirkung bei Angebotsbearbeitung, Verhandlungen/ 
Vergaben 

   Begleitung von Baustellenabnahmen, Sicherstellung  
von Inbetriebnahmen und Qualitätssicherung 

   Ausführliche Dokumentation / Revision

UNSER ANGEBOT 

   Wohnortnahe, interessante Bauvorhaben in der  
Region Dresden

   Hochmotiviertes Team mit Begeisterung für  
das Bauen

   Attraktive Vergütung und betriebliche Altersvorsorge

   Persönliche Weiterentwicklungsangebote

   Sehr gute Rahmenbedingungen sowie ein  
angenehmes Betriebsklima

Auf Tradition bauen – Neues wagen – Zukunft gestalten! 
Gottlob Rommel entwickelt sich seit mehr als 100 Jahren stetig weiter und setzt vielseitige Projekte an  
attraktiven Standorten innovativ und verantwortungsbewusst um. Jedes der Projekte ist eine spannende  
Aufgabe und die persönlichen Fähigkeiten und Erfahrungen jedes Einzelnen machen uns gemeinsam erfolgreich.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung  

unter Angabe der Job-ID an: 

Martyna Charemska 

 0711 255 65-0

Rommel Bau GmbH & Co. KG 
Fritz-Reuter-Str. 32c · 01097 Dresden

Ingenieur Elektrotechnik (m | w | d)

AM STANDORT DRESDEN SUCHEN WIR  
ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT EINEN:

Job-ID 715


